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Партнёрство семьи и школы.

Обоснование проблемы.

       В своей учебной и воспитательной деятельности я сталкиваюсь с  отстранением, равнодушным отношением семьи к жизни ребёнка в школе. В 2007-2008 учебном году наблюдалась следующая ситуация:  слабая явка родителей на родительские собрания, посещали собрание  не более 30% родителей; являлись, как правило, не те родители, которые нужны; не было  сотрудничества с большей частью родителей. Исходя из этого, возникает проблема, что родители стали всё больше самоустраняться от воспитания своих детей, перекладывая  заботы на классного руководителя, учителя, подменяя вакуум общения ложной любовью, страхом за ребёнка, желанием посытнее накормить, лучше одеть. Можно сделать вывод, что дети растут подчас сытыми, красиво одетыми, но бездуховными, недобрыми,  чёрствыми, завистливыми, ленивыми, а иногда и жестокими. В то же время большинство  других семей озабочено решением проблем экономического, а порой и физического выживания, поэтому усилилась социальная тенденция самоустранения многих родителей от решения вопросов воспитания и личностного развития ребенка. Родители, не владея в достаточной мере знаниями возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка, порой осуществляют воспитание вслепую, интуитивно. Все это, как правило, не приносит позитивных результатов. В таких семьях нет прочных межличностных связей между родителями и детьми и, как следствие, «авторитетом» становится внешнее, зачастую негативное окружение, что приводит к «выходу» ребенка из-под влияния семьи. Взаимодействие педагога и родителей — сложная проблема. Долгое время общественное воспитание доминировало над семейным, в последнее время педагогической культуре родителей, воспитательному потенциалу семьи я решила уделять больше внимание. Семья с достаточно высоким уровнем педагогической культуры влияет на ребенка больше, чем любые другие воспитательные силы, и может лучше ориентировать его на правильное восприятие окружающей среды. Если этот уровень низкий, родители не могут в должной мере оказывать положительное влияние на формирование и развитие личности ребенка. Итак, основными ошибками  семейного воспитания своих учеников можно считать следующее:
-  отсутствие цели воспитания ребенка с детства; 
-  отсутствие между родителями согласованности в вопросах воспитания; 
-  сосредоточенность родителей не на воспитании, а на обеспечении материально-бытовых условий семьи; 
-  неблагоприятная психологическая ситуация в семье, вследствие чего  дети страдают, а родители  не хотят предъявлять к себе необходимых требований. 

    Совместная деятельность родителей и меня, как классного руководителя  в интересах ребенка может быть успешной, что позволит нам лучше узнать ребенка, увидеть его в разных ситуациях и таким образом помочь взрослым в понимании индивидуальных особенностей детей, развитии их способностей, формировании ценностных жизненных ориентиров, преодолении негативных поступков и проявлений в поведении.   Важно установить партнерские отношения с семьей каждого воспитанника, создать атмосферу взаимоподдержки и общности интересов, потому  что именно семья с раннего детства призвана заложить в ребенка нравственные ценности, ориентиры на построение разумного образа жизни.
В своей работе считаю главным поиск наиболее эффективных способов решения этой проблемы, определяю содержание и формы педагогического просвещения. Не все родители откликаются на моё стремление  к сотрудничеству, так как не проявляют интерес к  воспитанию своего ребенка. Прежде всего в работе необходимо терпение и целенаправленный поиск путей решения этой проблемы, исключающих авторитаризм и дидактизм. 

Семья изменяется вместе с развитием общества, она болеет теми же болезнями и достигает тех же успехов, что и общество. Ещё совсем недавно считали: чем выше уровень образования, общая культура родителей, тем больше у них возможности правильно воспитывать своих детей. Сегодня большинство семей – люди со средним и высшим образованием. Но у некоторых из них происходит смещение многих нравственных понятий, что неизбежно отражается и на воспитании детей. Причина этой проблемы  –минимум педагогических знаний, умений, навыков у родителей ребёнка. 

       Сейчас остро встаёт вопрос о единстве семьи и школы. Сила воздействия родителей на ребёнка огромна. Всё, заложенное в детстве прочно и устойчиво. Привычки, сложившиеся в семье, так сильны, что, даже сознавая порой их отрицательное влияние, человек не может освободиться от них на всю жизнь.   Нравственное воспитание подрастающего поколения, уровень которого в целом в настоящее время не удовлетворяет общество, - одна из актуальнейших проблем педагогики. Как укрепить внутреннюю стойкость человека, на которого оказывают определённое воздействие негативные факторы? Воспитание гражданской позиции, нравственных качеств, развитие бескорыстия, доброты, умения испытывать радость от того, что сделал кому-то доброе дело -  всё это необходимо формировать в ребёнке с ранних лет.  Необходимо  научить родителей правильно воспитывать своих детей. Значимость и актуальность этой проблемы отражены в основных направлениях моей работы с родителями.

        Поэтому я считаю, что  необходимо совершенствовать педагогическую культуру каждого родителя. В соответствии с этим изменяется  моя  позиция в работе с семьёй. Для меня  важно совершенствовать содержание, формы и методы сотрудничества с семьями во всестороннем развитии школьников. Мне, как классному руководителю необходимо выступать не только как воспитатель учащихся, но и как воспитатель родителей. Для себя определила основные вопросы семейного воспитания - это нравственная позиция родителей, их гражданственность, взаимоотношения родителей и детей,  совместная деятельность  школы и семьи в воспитании.
Основная проектная идея:

   1. Создать условия для обеспечения совместного работы классного руководителя и семьи.

   2. Изучить воспитательные возможности семьи для дальнейшей коррекционной работы.

   3.  Повышать педагогическую культуру семьи.

Цели и задачи:

1. Организация педагогического просвещения

2. Привлечение родителей к жизни ребенка в школе

3. Построение демократической системы отношений детей и взрослых
Основными принципами  деятельности работы с семьёй являются:
   -доверие;

   -сотрудничество;

   -позиция соучастия;

   -понимание;

   -диалог как основа общения;

   -конфиденциальность.
Содержание и организация работы:

· Родительское собрание 
· Посещение семьи 
· Переписка с родителями
· Организация совместных досуговых мероприятий  
· Открытые уроки 

· Анкетирование и диагностика

· Работа с нестандартными семьями (многодетные семьи, неблагополучные, неполные). 
· Лекция
· Конференция
Участники и партнёры проекта.

1.Педагог – учащиеся.

2.Педагог - родители.

3.Педагог – родители – учащиеся.

4. Школа – педагог – родители – учащиеся.

5. Общество – школа – педагог – родители – учащиеся.

Имеющиеся и необходимые ресурсы.

1. Методические пособия организации работы с родителями по воспитанию.

2.Методические издания для классных руководителей.

3. Квалифицированный психолог, педагоги школы.
4.Дидактический материал по проблемам воспитания.

5.Повышение компетентности, самообразование, повышение квалификации.

6. Использование материально – технической базы школы.

7. Использование  Интернета для решения воспитательных задач.
Содержание работы.

	Тематика родительских собраний.


	Совмест-

ная деятель-

ность.

	Празднич-

ные мероприя-

тия (с при-глашением семей).
	Классные часы с участием родителей.


	Посеще-

ние семей
	Срок 



	«Индивидуаль-но- психологи-

ческие особенности развития школьника и воспитание характера» - беседа.

Анкетирова-

ние «Знаете ли Вы своего ребёнка?»
	Встреча с родителя-

ми «Как помочь школь-нику учиться».


	1.Первое сентября – День Знаний.

2.Осенний бал.


	«День безопасности жизни ребёнка в школе» - инструктаж по технике безопасности.


	Посеще-

ние семьи Ожига-

новой Натальи.
	Сен-

тябрь

	«Воспитание самостоятель-

ности, настойчивос-

ти и ответственнос-

ти»- лекция.
	Рейд по выполне-

нию режима школь-ника.


	День учителя.


	 «Я – уникальная и неповтори-

мая личность».


	Посеще-

ние семьи Григорь-

ева Ивана.
	Ок-

тябрь

	«Воспитание у детей заботливого отношения к окружающим»- беседа.
	Клуб выходно-го дня «Творчес-

тво детей - подарок мамам».
	. «Мамы милые, самые любимые!» - праздник мамы.
	Конкурс – игра «Там на неведомых дорожках».


	Посеще-

ние семьи Авдеёнок Александра.
	Но-

ябрь

	«Авторитет родителей и его влияние на развитие личности ребёнка»- дискуссия. Диагностика.
	Конкурс «Творчес-

кий потенци-

ал».

«Мастер-

ская Деда Мороза» - изготовление игрушек.
	Новогодний праздник.


	«Нашёл на дороге» - игра.


	Посеще-

ние семьи Ожига-новой Натальи.
	Де-кабрь

	Встреча за круглым столом: «Детские вопросы и как     на них отвечать».
Лекция «Система воспитания детей в семье».
	Трудовой десант – «Помоги бабушке».
	«Христиан-ские праздники» - крещенские гадания.


	«Весёлый художник» - конкурс рисунков.


	Посеще-ние семьи Жмулёва Дмитрия.
	Ян-варь

	«Воспитание познаватель-ных интересов и любознательности»- лекция.

	Организа-ция взаимопо-мощи и поддерж-ки в учебной деятель-ности.

	«Судьба солдата» - День защитника отечества.


	«Весёлый стадион». Спортивно – игровой праздник.
	Посеще-ние семьи Григорьевой Натальи.
	Февраль

	«Влияние природы на нравственное развитие школьника»- беседа.
	«Зелёная планета»- Посадка деревьев.
	 «8 марта» - международный женский день.


	«Помогай маме» - совместный труд.
	Посеще-ние семьи Ожигано-вой Натальи.
	Март

	Практикум: «Вовлечение родителей в совместную деятельность».
	Конкурс «Мы фантазё-ры».
	«Весёлая эстафета» - соревнова-ние семей.


	 «От невежества – беда» - инсценировка.
	Посеще-ние семьи Григорь-ева Ивана.
	Ап-рель

	Конференция: «Мама, папа занимайтесь со мной».
Итоговое мероприятие «Мама, папа и я – дружная семья».
	«Здравствуй лето»- поход.


	1.Вахта памяти.

2.«День семьи» - конкурсная программа.


	«Молодцы и хитрецы» - интеллекту-альная игра.

	Посеще-ние семьи Ожигано-вой Натальи.
	Май


Посещение семей (цели посещения).

1. Характер  организации семейного воспитания.

2. Организация учебной деятельности.

3. Соблюдение режима дня школьниками.

4.Организация досуга в семье.








Механизмы реализации проекта.
Сроки реализации проекта.
1. диагностико-проектный  - 2008-2009 учебный год

2.  содержательно-деятельностный – 2009 -  20010 учебный год

3.  рефлексивный –  май 2010 года

Содержание деятельности на каждом этапе:
1. Диагностико-проектный: поиск и коррекция форм,  методов и способов взаимодействия семьи и школы; комплексное обследование взаимоотношений родителей и учащихся, воспитанности учащихся.
2. Содержательно-деятельностный:   практическая деятельность по реализации проекта; использование в учебно-воспитательном процессе личностно - ориентированных приёмов и методов воспитания; социальной и психолого- педагогической поддержки семьи и школьника. 
3. Рефлексивный: выявление результативности реализуемого проекта посредством комплексной диагностики, обобщение итогов, определение перспектив и путей развития взаимодействия семьи и школы.
Ожидаемые результаты:

 1. Вовлечение родителей в воспитательный процесс.

 2.  Явка на собрание как минимум 75% родителей.
3. Взаимосотрудничество, лучшее взаимопонимание, большая активность и инициативность.
 4. Формирование потребности в здоровом образе жизни у взрослых и детей.
Заключение.
Современная жизнь с ее социально экономическими реалиями требует новых подходов к образованию и воспитанию. В настоящее время в области воспитания существует много проблем. Основные проблемы связаны с экономическим и политическим реформированием общества. Отмечаются резкая дифференциация доходов, массовое обнищание семей. Происходит дезорганизация жизни семей, разрушаются сложившиеся традиции семейного уклада: сказывается высокая занятость родителей или их безработица. Эта ситуация порождает как внутренние конфликты и проблемы у детей, так и делают очевидными проблемы взаимодействия ребенка с внешним миром, с социумом, с другими людьми. И моя задача, как классного руководителя, сделать все, чтобы ребенок себя в школе чувствовал хорошо. Но когда дело касается воспитания, то как раз семья и является той почвой, на которой вырастет… А что вырастет - сорняк или чудесная роза, зависит от родителей. Только от них. И ещё совсем немного от меня. Но если это «немного» использовать на все сто процентов, то ребёнку можно во многом помочь определиться как личности.  Родителям необходимо помогать становиться хорошими родителями. Вспомним слова В.А.Сухомлинского, который был твёрдо убеждён в том, что воспитание детей надо начинать с воспитания родителей. Именно родители должны стать нашими лучшими помощниками, заинтересованными союзниками, доброжелательными участниками единого педагогического процесса, коллегами в едином деле воспитания.
	Основная деятельность
	Сроки
	Ответственные

	1 этап

	1 Изучение научно-методической литературы по взаимодействию школы и семьи.
	Сентябрь-октябрь
2008
	Классный руководитель

	2.Создание инициативной группы для разработки проекта.
	Сентябрь-январь
2008-2009
	Классный руководитель

	3. Создание методического обеспечения для успешной реализации проекта.
	Февраль-

Май
2009
	Классный руководитель

	4. Анализ эффективности сложившейся системы работы класса с семьёй.
	Апрель- июнь
2009
	Классный руководитель

	5.Анализ воспитательного потенциала семей школьников класса.
	Сентябрь-декабрь
2008
	Педагог – организатор, классный руководитель

	2 этап.

	1. Обновление «Паспорта семьи класса».
	Сентябрь

2009-2010
	Классный руководитель

	2. Мониторинг работы с семьей.
	Ноябрь-

март
	Классный руководитель

	3. Создание компьютерной базы данных по семьям учащихся.
	Октябрь-декабрь
	Классный руководитель

	4. Создание банка методик психолого-педагогической диагностики и мониторинга реализации проекта.
	Январь-апрель
	Классный руководитель

	5. Изучение позитивного опыта семейного воспитания.
	Ноябрь-

март
	Руководитель МО классных руководителей

	6. Моделирование образовательных связей семья-школа субъектов педагогического социума (учитель, классный руководитель, педагог-организатор, педагог дополнительного образования) с родителями или лицами, их заменяющими.

	Январь-апрель
	Классный руководитель, педагог - организатор

	7. Обеспечение условий для реализации Проекта.
	В течение этапа
	Директор

	8. Реализация направлений проекта.
	В течение этапа
	Классный руководитель

	9. Внедрение в практическую деятельность новых форм работы с семьей:
	 
	Классные руководители

	 Зарождение новой традиции:
	 
	 

	- праздник «День матери»;
	Ноябрь 2009
	 Классные руководители

	- праздник «День семьи»;
	Март 2009
	 Родительский комитет, классные руководители.

	- конкурс «Семья года».
	2010
	 Родительский комитет, классные руководители

	10.Педагогическая поддержка семьи.
	Постоянно
	Педагоги школы, Управляющий совет

	- Акция «Милосердие»;
	с 2009г.
	Родительский комитет

	- Марафон «Лето»;
	с 2009г.
	 Родительский комитет

	- Ярмарка «Спешите делать добрые дела».
	с 2009г.
	 Совет школы

	 Родительский всеобуч:
	 
	 

	- Консультации специалистов «Азбука для родителей»;
	Постоянно
	Классные руководители

	11 Создание банка тематических родительских собраний по возрастным группам.
	Сентябрь-март
	Руководитель ШМО классных руководителей школы

	12.Внесение изменений и корректив в нормативно-правовую базу МОУ, разработка новых локальных актов.

	Август-

май
	Директор

	3 этап.

	1. Обработка и интерпретация данных.
	Май 2010 года
	Классный руководитель, родительский комитет

	2. Соотношение результатов реализации проекта с поставленными целями и задачами.
	Май 2010 года
	Классный руководитель, родительский комитет

	3. Проведение  семинара по обобщению опыта.
	Май 2010год
	Администрация

	4. Презентация опыта семейного воспитания в школе и СМИ.

	В течение этапа
	Зам. директора по  УВР.


Направления деятельности классного руководителя








Совместная деятельность родителей, учащихся, классного руководителя














Работа с родительским комитетом класса





Психолого- педагогическое просвещение родителей





Информирование родителей об учёбе учащихся





Изучение условий семейного воспитания





План мероприятий








